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INSCHRIJVINGSVEREISTEN BEDRIJFSKUNDE

Om een vak te mogen volgen, dien je soms te voldoen aan bepaalde inschrijvingsvereisten. Deze vereisten worden gedefinieerd in termen van pre- en/of corequisites. De vereiste
kan een blokkerend of adviserend karakter hebben. Aan de VUB gelden 4 soorten inschrijvingsvereisten:

1. Blokkerende prerequisite
2. Adviserende prerequisite
3. Blokkerende corequisite
4. Adviserende corequisite

Hieronder vind je de betekenis van de verschillende soorten inschrijvingsvereisten. Bekijk op de volgende pagina de specifieke inschrijvingsvereisten voor jouw opleiding.

BLOKKERENDE PREREQUISITE

Omuwille van specifieke risico’s en veiligheidsredenen kan je pas registreren voor vak X als je geslaagd, vrijgesteld of gedelibereerd bent voor vak Y. Deze prerequisite is bindend. Het
is dus niet mogelijk om voor vakken te registreren als je niet aan hun blokkerende prerequisite voldoet.

ADVISERENDE PREREQUISITE

De opleiding raadt je sterk aan om vak X pas op te nemen wanneer je vak Y hebt gevolgd. Deze prerequisite is niet bindend. Dat wil zeggen dat je toch zou kunnen registreren voor
vak X zonder vak Y gevolgd te hebben. Kies je ervoor om het advies van de opleiding niet te volgen, dan is dat je eigen verantwoordelijkheid. Je beschikt in dat geval niet over de
noodzakelijke begincompetenties.

BLOKKERENDE COREQUISITE

Je kan pas inschrijven voor vak X wanneer je tegelijkertijd ook ingeschreven (of reeds geslaagd/vrijgesteld) bent voor vak Y. Deze corequisite is bindend. Om op een veilige/goede
manier de leerresultaten van vak X te kunnen behalen, is een inschrijving voor vak Y namelijk noodzakelijk. Het is dus niet mogelijk om voor vakken te registreren als je niet aan
hun blokkerende corequisite voldoet.

ADVISERENDE COREQUISITE

De opleiding raadt je sterk aan om vak X pas op te nemen wanneer je tegelijkertijd ingeschreven (of reeds geslaagd/vrijgesteld) bent voor vak Y. Deze corequisite is niet bindend.
Dat wil zeggen dat je toch zou kunnen registreren voor vak X zonder geregistreerd te zijn voor vak Y. Kies je ervoor om het advies van de opleiding niet te volgen, dan is dat je eigen
verantwoordelijkheid. Je beschikt in dat geval niet over de noodzakelijke competenties.

BEKIJK DE INSCHRIJVINGSVEREISTEN VOOR JOUW OPLEIDING -
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Inschrijvingsvereisten Bedrijfskunde

VOORBER|

bedrijfskunde

SCHAKELPROGRAMMA (48 OF 60 ECTS)
Titel Sem | ECTS Blokker(-_:n_de Adwser(-_:n_de Blokker_er_lde Advnserfer_lde Bijkomende inschrijvingsvereiste
prerequisite prerequisite corequisite corequisite
Inleiding tot boekhouden en financién 1 3
Inleiding tot informatica en SCM 1 3
Inleiding tot marketing en marktonderzoek 1 3
Inleiding tot management en HRM 1 3
Micro-economie voor bedrijfskunde 1 6
Arbeids- en organisatiepsychologie 1 6
Statistiek voor bedrijfskunde 1 6
Onderzoeksmethoden voor bedrijfskunde 1 6
Ondernemingsrecht 2 6
Macro-economie voor bedrijfskunde 2 6 M|crc.>.—econom|e voor
bedrijfskunde

" . Micro-economie voor
Bedrijfseconomie 2 6 bedriifskunde
Academisch schrijven voor bedrijfskunde 2 6 Onderzoeksmethoden voor

IDINGSPROGRAMMA (21 OF 27 ECTS)

traject

Titel sem | EcTs | Blokkerende Adviserende Blokkerende Adviserende Bijkomende inschrijvingsvereiste
prerequisite prerequisite corequisite corequisite
Inleiding tot boekhouden en financién 1 3
Inleiding tot informatica en SCM 1 3
Inleiding tot marketing en marktonderzoek 1 3
Inleiding tot management en HRM 1 3
Statistiek voor bedrijfskunde 1 6
Economie en bedrijfsleven 1 3
Onderzoeksmethoden voor bedrijfskunde 1 6
ASTERPROGRAMMA (60 ECTS)
Titel Sem | ECTS Blokkere_n_de Adwsere_n_de Blokker_er_lde Advnser_er_lde Bijkomende inschrijvingsvereiste
prerequisite prerequisite corequisite corequisite
Accounting 1 6 Inle!dmg .t_<.3t boekhouden
en financién
- ; ’ Inleiding tot management
Bedrijfs- en ondernemingsstrategie 1 6 en HRM
Informatica voor bedrijfsbeleid 1 6 Isrgie/:dmg tot informatica en
. . Inleiding tot marketing en
Strategische marketing 2 6 marktonderzoek
Financieel management en 2 6 Inleiding tot boekhouden
investeringsanalyse en financién
Human Resource Management 2 6 Inleiding tot management
en HRM
Supply Chain Management 2 6 Isrz:li:dmg tot informatica en
Masterproef Bedrijfskunde 1+2| 18 Enkel in afstudeerfase
Masterproef Bedrijfskunde: Pre-doctoraal 142 18 Enkel in afstudeerfase +

selectiecriteria in de ECTS-fiche




